&mm con d)/p}‘quk

Eneventro

ENCUENTRO
CONEL
APRENDIZAJE
COMPETENCIAS

CIUDADANO
COMPROMETIDO

Componente

RESPONSABILIDAD

: Eneueattyo eonsigo Wlemo

1°Clels

Nivel Inicial - 22 Grado

Mediado por el adulto:

cumple con las actividades propuestas y
participa de las mismas. Demuestra habitos
de trabajo. Se inicia en el conocimiento y
practica de habitos de estudio.

Y
Sneuertro con (o5 Yemas

Plicly

32 - 5° Grado

Conoce sus obligaciones escolares y
cumple con las mismas.

Se inicia en la practica de habitos de
estudio.

=

Eneuernitro con Jos

6° Grado - 2° AAo

Cumple con sus obligaciones escolares
y las asume con responsabilidad.

Demuestra habitos
de estudio.

Respeta los tiempos establecidos en la
jornada escolar.

40 el

32 Afo - 52 AhAo

Valora, cumple y asume con responsabilidad
sus obligaciones.

Evidencia habitos de estudio que se
manifiestan en un desempefio y trabajo
productivo.

AUTONOMIA

Mediado por el adulto:

resuelve distintas situaciones que se le
presentan, reconoce sus logros y
dificultades. Advierte los pasos a seguir
para obtener logros en las diferentes
situaciones de aprendizaje.

Resuelve diferentes situaciones que se le
presentan. Identifica los factores que
inciden en sus logros y dificultades en las
diferentes situaciones de aprendizaje.

Mediado ?or el adulto se propone desafios
e intenta lograrlos.

Blusca ayuda cuando no puede resolver
algo.

Manifiesta autonomia en la realizacién de
sus actividades escolares. Reconoce sus
fortalezas y debilidades. Puede autoevaluar
su proceso reconociendo logros y
dificultades.

Se propone un plan de mejora.

Es capaz de pedir ayuda cuando no puede
lograr algo.

Planifica con autonomia sus actividades.

Reflexiona sobre sus capacidades y a partir
de su desempefio propone respuestas
superadoras y desafios de mejora.

MOTIVACION

Incentivado por el adulto:
participa de las actividades propuestas
demostrando interés y protagonismo.

1°Cels

Nivel Inicial - 22 Grado

Muestra interés y participa de las
propuestas educativas: pregunta, comparte
lo que sabe y piensa, de acuerdo con sus
caracteristicas personales.

Plicly

32 - 52 Grado

Muestra interés, participa, propone y
toma la iniciativa (comienza a mostrar
una actitud proactiva).

Plico

6° Grado - 2° AAo

Muestra una actitud proactiva.

Lleva a cabo acciones y toma decisiones
que favorecen su bienestar personal y el de

los demas
4’” a0

3¢ Ano - 52 Ao

ENCUENTRO
CONSIGO MISMO

COMPETENCIAS
2-6-8-9

CIUDADANO
CONSCIENTE

AUTOCONOCIMIENTO

(PAREADO CON 15)

Mediado por el adulto:

identifica algunas emociones, sentimientos
propios y preferencias. Comienza a
expresarlos gestualmente y/o a
nombrarlos.

Reconoce emociones y sentimientos
propios. Empieza a reflexionar sobre lo que
siente y, mediado por el adulto, lo expresa
gestua 3//0 verbalmente de manera
adecuada.

Mediado por el adulto: reconoce
limitaciones y potencialidades de su
persona, identificando algunas
caracteristicas de su personalidad.

Reconoce y reflexiona sobre sus emociones
y sentimientos. Conoce fortalezas y.
debilidades (fisicas, sociales, cognitivas,
emocionales...) de su persona. Es capaz de
describirse reconociendo caracteristicas de
su personalidad.

Mediado por el adulto gestiona sus
sentimientos y se propone un plan de
mejora personal.

Reconoce, reflexiona, identifica, y expresa
sus caracteristicas personales y sus estados
corporales y emocionales en forma
apropiada teniendo en cuenta el contexto
(real y virtual).

Gestiona sus sentimientos y se propone un
plan de mejora personal.

AUTOCUIDADO

Mediado por el adulto:

reconoce su cuerpo y necesidades bdsicas.
Practica habitos que responden al cuidado
de su persona (higiene, alimentacion,
vestimenta, descanso) y conductas de
autoproteccion (responde a consignas de
cuidado y mediado por el docente
reconoce y evita situaciones de riesgo,
respeto por la intimidad, pedir ayuda en
caso de peligro...).

Comprende y pone en practica habitos que
responden al cuidado de su personay
conductas auto protectoras.

Conoce, puede descubrir lo que resulta
beneficioso y perjudicial para su persona.

Mediado por un adulto hace uso apropiado
positivo de la tecnologia

Pone en practica conductas que promueven
un mejor cuidado de su persona. Hace uso
positivo de la tecnologia.

Mediado por un adulto conoce situaciones
que implican un riesgo para su persona y
practica conductas de autoproteccion
(uso de fa tecnologia /sexualidad /
consumo,).

Manifiesta consciencia de la importancia
del cuidado de su propio cuerpo,
sentimientos, emociones, pensamientos y
valores a través de actitudes concretas de
cuidado y prevencion.

Reconoce las oportunidades y riesgos del
entorno (real y virtual)

AUTOCONTROL
AUTOREGULACION

Mediado por el adulto:

controla y dirige su conducta. Descubre
que sus actos tienen consecuencias
diversas.

1°Celo

Nivel Inicial - 2° Grado

Controla sus impulsos y dirige su conducta.
Comienza a tolerar su frustraciény a
postergar la gratificacién.

Mediado por un adulto, anticipa
consecuencias de su conducta y las asume.

Plicly

32 - 52 Grado

Controla y regula su conducta tolerando la
frustracion.

Anticipa y asume consecuencias de su
conducta. Mediado por un adulto:
construye y practica estrategias de
autocontrol. Comienza a practicar la
asertividad (expresar pensamientos,
sentimientos y posturas personales
eligiendo la manera, e/ momento y lugar
mas adecuados).

Plico

6° Grado - 2° Afio

Construye y practica estrategias de
autocontrol.

Evalua sus acciones anticipandose a las
consecuencias y si es necesario pide ayuda
para tomar decisiones asertivas.

40 el

32 Ano - 52 Ano

ENCUENTRO
CON LOS DEMAS

COMPETENCIAS
2-3-8-9

CIUDADANO
COMPASIVO

RESPETO Y.
VALORACION
DEL OTRO

(PAREADO CON 14)

Es capaz de mantener un trato amable y
respetuoso con los demads. Reconoce al
otro como persona digna de respeto y
valoracién. Comienza a descubrir
diferencias entre las personas.

Muestra un trato amable y respetuoso con
los demas.

Reconoce las diferencias individuales.
Mediado por un adulto valora y respeta la
diversidad. Identifica conductas de
maltrato.

Es capaz de respetar y reconocer la riqueza
de las diferencias entre las personas.

Evita situaciones de maltrato hacia otros.
Escucha y respeta los aportes del otro
Disuade conductas violentas de otros y
conductas que perjudican a la persona (por
ejemplo: autodestructivas).

Reconoce y valora las diferencias entre las
personas.

Escucha, respeta y valora los aportes del
otro.

Evita situaciones de maltrato.

Es activo en disuadir o denunciar
conductas violentas de otros o que atentan
contra el bien comun.

Sus modos de proceder trascienden el
contexto escolar.

COMPASION
(EMPATIA)

Mediado por el adulto advierte que el otro
piensa, siente o tiene necesidades distintas
a las de él.

Reconoce caracteristicas, sentimientos y
necesidades de otros.

Mediado por un adulto logra ponerse en el
lugar del otro para interactuar con él.

Interactua con el otro poniéndose en su
lugar. Mediado por un adulto: escucha,
valora al otro y actua de manera compasiva,
poniéndose en su lugar. Es capaz de
postergar su interés personal en pos del
otro.

Al interactuar con los otros es capaz de
considerar el sentir y pensar de los demas,
reconociendo sus emociones, intereses,
derechos y deberes.

COOPERACION

Mediado por el adulto: conoce y respeta las
normas gue promueven una buena
convivencia (del aula e institucionales);
colabora con las necesidades escolares,
ayuda a otros e interactia de manera
positiva con ellos.

1P Clels

Nivel Inicial - 2° Grado

Conoce y respeta las normas que
promueven una buena convivencia.

Se reconoce como parte de un grupo y
coopera ofreciendo su ayuda.

Mediado por el adulto: trabaja de manera
cooperativa en su grupo. Piensa y pone en
practica diferentes maneras de resolver
conflictos (disuade conductas violentas de
otros, dialoga...)

Plicly

32 - 5° Grado

Respeta y co-construye las normas de
convivencia. Trabaja de manera cooperativa
y actua favoreciendo el bienestar del grupo.
Mediado por el adulto genera proyectos
cooperativos.

Piensa y pone en practica diferentes
maneras de resolver conflictos tomando

conciencia de las ventajas y desventajas de
las mismas.

Plico

6° Grado - 2° AAo

Respeta y co-construye las normas de
convivencia. Valora la experiencia en
comunidad y el encuentro con el otro,
manifestando actitudes de cuidado,
acompafiamiento y servicio hacia los
demas.

Es capaz de proponer y de participar en
proyectos cooperativos.

Resuelve conflictos de manera asertiva.

40 el

32 Afo - 52 AfAo

ENCUENTRO
CON EL MEDIO
AMBIENTE

COMPETENCIAS

CIUDADANO
COMPROMETIDO

CONCIENCIA
ECOLOGICA

Mediado por el adulto: conoce que el
mundo es creado por Dios y que hay que
cuidarlo. Identifica diversas formas de vida
en la naturaleza.

Reconoce las maravillas de la creacion y la
diversidad en la naturaleza. Mediado por
adulto reconoce las diversas formas de
interaccion en el mundo y el impacto que
las acciones humanas generan en este
(beneficios y riesgos).

Conoce el impacto de las acciones humanas
en el beneficio o perjuicio de la
conservacion del mundo. Se involucra en
acciones que promueven el desarrollo de la
conciencia ecoldgica.

Es consciente de que sus acciones
contribuyen en la construccién de una
sociedad mas justa y humana.

CUIDADO
DEL MEDIO
AMBIENTE

Mediado por el adulto: conoce y realiza
acciones cotidianas que demuestran el
cuidado de su entorno inmediato: (cuidado
del agua, clasificacion de los residuos,
reutilizacion de material, limpieza del aula,
cuidado de los bancos, higiene del bafo...)

1°Celo

Nivel Inicial - 22 Grado

Practica habitos que responden al cuidado
del medio ambiente (tanto dentro como
fuera de la Institucién) y reconoce su
importancia.

Plicly

32 - 52 Grado

Actua de manera responsable frente al
cuidado del medio ambiente (dentro y fuera
de /a institucion).

Mediado por el adulto: propicia en los demas

el cuidado del entorno y el uso responsable
de los recursos.

Mediado por el adulto: promueve acciones
que responden al cuidado y valoracién del
medio ambiente.

Plico

6° Grado - 2° AAo

Se compromete con el cuidado del medio
ambiente en espacios donde goza de
mayor autonomia.

Es consciente y ayuda a concientizar a los
demas sobre el cuidado del entorno vy el
uso responsable de los recursos.

10 Cielo

32 Ano - 52 Ao

ENCUENTRO
CON DIOS

COMPETENCIA1

CIUDADANO
LIBRE Y ALEGRE

CONOCIMIENTO
DEL SENOR EN
LA ORACION

Participa activamente a su modo en
los espacios de oracién. (O

Vive con naturalidad los momentos
de oracion que guia y ensefia su
animador. (OI)

Tiene incorporado el método
ignaciano de oracién. Puede rezar
solo. (Ol)

Reza solo y con otros. Puede preparar y
guiar momentos de oracién para sus
companferos (OI).

CONOCIMIENTO
DEL SENOR EN
LA VIDA
SACRAMENTAL
Y CELEBRATIVA

Se inicia en las celebraciones
reconociendo y valorando los
signos liturgicos.

Reconoce los signos y simbolos
liturgicos y celebrala
reconciliacién y la Eucaristia.

Participa activa y alegremente de
las celebraciones de la
Reconciliacién y la Eucaristia.

Experimenta la propia vida como reflejo de
los sacramentos, celebra lo que cree y vive
lo que celebra.

SERVICIO A
DIOS EN LOS
DEMAS

(PAREADO CON 7)

Comienza a tener conciencia de
la presencia de Dios en el otro.

Comienza a atender a las
necesidades de los mas cercanos y
toma conciencia de las necesidades
de los mas vulnerables.

Sabe y reconoce que en el préjimo
habita Dios y desde alli busca
ayudar y servir.

Servicio: Sabe y reconoce que en el préjimo,
y en especial en los mas pobres, esta Jesus,
por eso se compromete en servicios y
apostolados y es sensible a las
problematicas sociales.

DISCERNIMIENTO

ESPIRITUAL

(PAREADO CON 4)

Mediado por el adulto identifica las
emociones que le provocan las buenas y
malas acciones. (Pausa Ignaciana).

Hace memoria de los hechos ocurridos.
Hace memoria de las emociones. Distingue
la relacion que tienen las emociones con las
malas y buenas acciones.

PROMOVIENDO LA
CULTURA DEL ENCUENTRO

La accion tutorial del docente tiene como desafios
colaborar en el aprendizaje y formacion integral de todos

nuestros ninos y jévenes. La tutoria procura la identificacién
y conocimiento de “todos” los estudiantes al modo de Jesus
el Buen Pastor que conoce a sus ovejas (cfr. Jn. 10).

La accién tutorial se situa en un marco eminentemente

preventivo y proactivo. Es la cura perssonalis (cuidado

personal) que intenta promover condiciones de salud y

bienestar psicofisco, social y espiritual en las situaciones
cotidianas del aprendizaje.

Promoviendo la cultura del encuentro,

como antidoto a la cultura del consumo y con la conviccion
de que la calidad de los encuentros que establecemos,
determina en gran medida la calidad de nuestra vida; se
plantean aqui 5 encuentros fundamentales (cada uno tiene

relacién con las Competencias Fl y la Vision Institucional):

co
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LUIS GONZAGA

Distingue las acciones que lo acercan
o alejan de Dios en el examen
guiado por un adulto. (Pausa
lgnaciana)

Integra la relacion mas profunda con
Dios.

Hace elecciones guiado por su tutor
atento a las mociones para elegir lo
mejor. (Pausa /gnaciana)

Discernimiento de espiritus: Discierne su
vocacioén atento a sus deseos mas
profundos y en busqueda de la voluntad de
Dios.

ENCUENTRO CON EL APRENDIZAVJE: Orientado a las competencias para la
formacion integral. Procuramos el compromiso en el aprendizaje (EG134).

ENCUENTRO CONSIGO MISMO: Conscientes de la propia dignidad, las
propias limitaciones y potencialidades. “Libres y conscientes para cambiar el

mundo” (SIPEI)

ENCUENTRO CON LOS DEMAS: El préjimo con el que convivimos, los que
estan al costado del camino (Lc 10, 25-37) y los descartados de la sociedad.
Para ello trabajamos la compasion. (EG 87-92)

ENCUENTRO CON EL MEDIO AMBIENTE: La casa comun, muchas veces
maltratada y con necesidad de ser cuidada para que todos tengan lugar. Por
eso trabajamos el compromiso.(LS)

ENCUENTRO CON DIOS: El Companero de camino, quien nos ha creado,
asumio nuestra condicion, nos ha redimido y permanece con nosotros hasta
el fin del mundo. El es la fuente de la verdadera libertad y alegria. (EG 1-8)

La convivencia se planifica, se ensena, se aprende y se evalua. Esto es lo que
pretendemos desde nuestra funcion tutorial. La formacién de hombres y

mujeres con y para los demas.

[EG= Evangelii Gaudium, SIPEI= Seminario Internacional de Pedagogla y Espiritualidad Ignacianas; LS= Laudato Si]

Nivel Inicial y Primaria

Colén 93 - Ciudad - Mza. Tel.: 429 1656
Horario de atencién: 7.40 a 13.00 hs.
secretariaprim@colegiosanluisgonzaga.edu.ar

Nivel Secundario, Pastoral y Administracion

9 de julio 777 - Ciudad

- Mza.Tel.:429 6518

Horario de atencion: 7.40 a 13.00 hs.

secretariasec@colegiosanluisgonzaga.edu.ar
administracion@colegiosanluisgonzaga.edu.ar
dirpastoral@colegiosanluisgonzaga.edu.ar




